AS 2Vom Geschaftsprozess Name: Dr. Norbert Saupp
zur Kommunikation im
Team LS
2.1Titel: Organisation von
Kostenarten und
Kostenstellen

BERUFSXOLLEG #XOLN-PORZ

Klasse: VT 1 Datum:

Situationsbeschreibung:

Nun planen Sie die Organisationsstruktur Ihres zukinftigen SHK-Unternehmens. Entwickeln
Sie aus den von lhnen bereits erstellten Strukturdetails eine Kostenarten- und Kostenstellen-
planung, um dem Unternehmen eine betriebswirtschaftliche Basis zu geben.

So soll Ihr zuklinftiges Unternehmen aussehen:

Heizung/Sanitar Schmitz u. Muller GmbH, Rheingasse 3, KéIn

Fachliche Schwerpunkte:

Heizungswartung, Heizungsbau, Sanitardienstleistung, Verkauf von Heizungs- und
Sanitarprodukten und Zubehor

bestehend aus:

1 x Zentralwerkstatt

1 x Zentrallager

3 x Verkaufsstellen (kleine Geschéftsfilialen mit je 80 gm in Porz, Ehrenfeld und Rodenkirchen)

1 x Zentralverwaltung

20 Mitarbeiterlnnen
2 Geschaftsfuhrer

7 Monteurfahrzeuge
1 Kleintransporter
2 Geschaftsfuhrerfahrzeuge

Honorarvertrag Reinigungsleistung mit Kélner Heinzelmannchen GbR

Zielperspektive:

» Die Schilerinnen und Schiler entwickeln einen unternehmensinternen betriebswirt-
schaftlichen Organisations- und Ablaufplan

Arbeitsauftrage:

1) Erstellen Sie eine Auflistung der betrieblichen Kostenarten
2) Planen Sie eine Kostenstellensystematik (jeweils 4stellig), die eine Kostenzuordnung
ermoglicht und zudem eine Strukturierung des Unternehmens ermdoglicht.
3) Seien Sie in der Lage, Ihre Kostenstellenplanung zu prasentieren.
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Arbeitsform:

a) Gruppenarbeit mit vier Mitgliedern
(Teilen Sie Aufgaben auf.)
b) Gearbeitet wird mit Laptops im Klassenraum.

Zeitvorgabe: Abgabe einer Gruppendatei am Ende der Blockwoche.
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